
 

 الإدارة المركزية للتخطيط والتقييم والمتابعة -قطاع التدريب                                                                     6
 

 المقر الرئيسى
 

 دورات فنية

 

 

 الدورة التدريبية 
مدة  

الدورة  
 باليوم 

موعد  
الإنعقاد  
2019 

  موعد
  الإنعقاد 
2020 

 شروط الترشح 

ي 
مدن

كهرباء 
 

ميكانيكا 
 

عمارة 
 

كيمياء
 

علوم 
- 

عة 
زرا

 

جيا  
تكنولو

ت 
معلوما

 

ي 
ادار

 

ي 
مال

ى 
قانون

ق   
مؤهل فو

ط 
س

ط ومتو
س

متو
 

إدارة الموارد المائية –أولاً   
( مهندسين ) تحريرالمخالفات  وآلية الاداري  الحجز  المجال   في العمل   الربع الأول  3   * * * * *             

( اداريين )  تحريرالمخالفات  وآلية الاداري  الحجز  المجال   في العمل   الربع الأول  3             * * * * * * 

والصرف   الري شبكات  وصيانة  تشغيل  المجال   في العمل   الربع الأول  5   * * * * * *           

المياه  وجودة  نوعية  ثانى الربع ال 5  المجال   في العمل     *       * *         * 

المائية   الموارد مجال في  الحديثة  المفاهيم مناسب  عالى  مؤهل   الربع الثانى  5   * * * * * * * * * *   

  الرى   مشروعات فى الكميات  وحساب  والقطاعات   الميزانيات 
الاكسيل   برنامج باستخدام والصرف   

 الربع الثانى  5
 

الاكسيل  برنامج استخدام اجادة  
*                     

والصرف   الرى قوانين  المؤهلات  جميع  الربع الثانى  5   * * * * * * * * * *  

السيول  من  الحماية منشآت واعمال  بالسيول التنبؤ المجال  فى  العمل   الربع الثانى  5   *                     

الصرف الصناعي والصحي وتأثيراتهم على المجاري  
 المائية 

 الربع الثانى  3
 

المجال  فى  العمل   
* * * * * *      

الحديثة  الرى طرق المجال  فى  العمل  الربع الثالث   5   *                     

  للمهندسين المياه  إدارة  في والاتصالات   الرصد أنظمة
( التليمترى )  

3  
المجال   في العمل  الربع الثالث   

* *       *           

  للفنيين المياه  إدارة  في والاتصالات   الرصد أنظمة
( التليمترى )  

3  
المجال   في العمل  الربع الثالث   

                    * 

والصرف   الرى تراخيص  الثالث الربع   3  المجال   في العمل    * * * * * * * * * *  

  * * * * * * * * * * مناسب  عالى  مؤهل  الربع الرابع   3 التغيرات المناخية  

      * *  * * * المجال   في العمل  الربع الرابع   5 طرق المراقبة والحماية للخزان الجوفى 

       * * * * * المجال   في العمل  الربع الرابع   3 معايير تقييم الأثر البيئي للمنشأت المائية  
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 المقر الرئيسى

 دورات فنية

 

 

 

 

  

              
 الدورة التدريبية 

مدة  
الدورة  
 باليوم 

موعد  
الإنعقاد  
2019 

  موعد
  الإنعقاد 
2020 

 شروط الترشح 

ي 
مدن

كهرباء 
ميكانيكا  
 

عمارة 
 

كيمياء
 

علوم 
- 

عة 
زرا

ت  
جيا معلوما

تكنولو
 

ي 
ادار

 

ي 
مال

ى 
قانون

 

ط  
س

ق متو
مؤهل فو

ط 
س

ومتو
 

ادارة مشروعات –ثانياً   
 PRIMIVIRA           برنامج بأستخدام المشروعات  ادارة

 (  اول  مستوى )
5 

  الربع الاول
الآلي   الحاسب استخدام اجادة  

*               

 PRIMIVIRA          برنامج بأستخدام المشروعات  ادارة
 ( ثانى مستوى (

5 
  الربع الاول

الاول  المستوى  اجتياز   
*               

مناسب  عالى  مؤهل   الربع الثانى 5 ( اول مستوى)  PMP   االمشروعات إدارة  * * * * * * * * * *  

الاول  المستوى  اجتياز   الربع الثانى 5 ( ثانى  مستوى)  PMP   المشروعات  إدارة  * * * * * * * * * *  

  والاقتصادية  والمالية   والبيئية  الفنية  الجدوى دراسة 
 للمشروعات 

5 
 الربع الرابع  

 مناسب  عالى  مؤهل 
* * * * * * * * * *   
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 المقر الرئيسى

 دورات فنية

  

              
 الدورة التدريبية 

مدة  
الدورة  
 باليوم 

موعد  
الإنعقاد  
2019 

  موعد
  الإنعقاد 
2020 

 شروط الترشح 

ي 
مدن

كهرباء 
ميكانيكا  
 

عمارة 
 

كيمياء
 

علوم 
- 

عة 
زرا

ت  
جيا معلوما

تكنولو
 

ي 
ادار

 

ي 
مال

ى 
قانون

 

ط  
س

ق متو
مؤهل فو

ط 
س

ومتو
 

انشاءات  –ثالثاً   
          SAP2000 برنامج  باستخدام  الانشائى  التصميم 

 (  اول  مستوى )
5 

                   * لى استخدام الحاسب الآ اجادة  الربع الأول

   SAP2000        برنامج  باستخدام  الانشائى  التصميم 

 ( ثانى مستوى )
5 

                   * ول اجتياز المستوى الأ   الربع الأول

 PLAXIS2D 5   برنامج باستخدام  والاساسات  التربة دراسة 
             * الآلي اجادة استخدام الحاسب    الربع الأول

 AutoCAD 2D  برنامج باستخدام  الهندسى  الرسم 
5 

  الربع الأول
إجادة استخدام الحاسب الآلي والعمل  

 فى مجال الرسم الهندسى 
* * * * * * *     

 AutoCAD 3Dالرسم الهندسى باستخدام برنامج  
5 

  الربع الأول
إجادة استخدام الحاسب الآلي والعمل  

 الرسم الهندسى فى مجال  
*   *        

 Revit structure  برنامج باستخدام  الانشائية  النماذج  بناء
 (  اول  مستوى )

5 
ثانىالربع ال                      * ي ل دة استخدام الحاسب الآاجا  

   Revit structure  برنامج باستخدام  الانشائية  النماذج  بناء

 ( ثانى مستوى )
5 

ثانىالربع ال                      * ول اجتياز المستوى الأ   

للدراسات الإستشارية لتقييم   TORإعداد الشروط المرجعية  

 الأثر البيئي  

3 
ثانىالربع ال        * * * * * العمل فى المجال   

                    * العمل فى المجال  الربع الثالث  TOTAL STATION & GPS 5 باستخدام  المساحية  التطبيقات 

                    * العمل فى المجال  الربع الثالث  5 والصرف   الرى منشآت تنفيذ  واصول  الهندسى الاشراف

المواصفات الفنية والإشتراطات المسبقة قبل تنفيذ أعمال  
رضية ( الاالحفر)الكشف عن شبكات المرافق تحت   

5  
 الربع الرابع  

المجال   في العمل   
*           

الرابعالربع   5 للمنشأت  الطوارىء  وخطة المنشأة  وأمن  المراقبة انظمة  * * * * * * * * * * * العمل فى المجال  

            *   * اجادة استخدام برنامج الاكسيل  الربع الرابع  5   ة الهندسي المجالات فى Excel  برنامج استخدام 
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 المقر الرئيسى

 دورات فنية

  

         
 الدورة التدريبية 

مدة  
الدورة  
 باليوم 

موعد  
الإنعقاد  
2019 

  موعد
  الإنعقاد 
2020 

 شروط الترشح 

ي 
مدن

كهرباء 
ميكانيكا  
 

عمارة 
 

كيمياء
 

علوم 
- 

عة 
زرا

ت  
جيا معلوما

تكنولو
 

ي 
ادار

 

ي 
مال

ى 
قانون

 

ط  
س

ق متو
مؤهل فو

ط 
س

ومتو
 

كهرباءو ميكانيكا –اً رابع  

 رفع المياه   فى  الشمسية  الطاقةاستخدام 
 

5 
                 * *   مؤهل هندسى مناسب   الربع الأول

                   *   استخدام الحاسب الالى اجادة   الربع الثانى  PLC  5 التحكم برامج

                   *   العمل فى المجال   الربع الثانى 3 والصرف   الرى لمنشآت  الكهربائية الاعمال 

                *  *   العمل فى المجال  الربع الثالث  5 الثقيلة  المعدات  وصيانة  تشغيل 

                * *   العمل فى المجال  الربع الثالث  5 الطلمبات  محطات وصيانة  تشغيل 

                   *   اجادة استخدام الحاسب الالى  الربع الرابع  5 (SCADA) البيانات ومعالجة  الاشرافي  التحكم  نظم

تخصيصية فى مجالات متنوعة –اً خامس  

  الوزارة مشروعات  لتمويل   الأجنبية الإستثمارات  جذب سبل 
 ناجح  مقترح وإعداد 

5 
   * * * * * * * * * * العمل فى المجال واجادة اللغة الانجليزية   الربع الأول 

           * * * * * * مؤهل هندسى مناسب   الربع الأول  5 للمهندسين  والمحاسبية  الإدارية المهارات  تنمية

 * * * * * * * * * * * العمل فى المجال واجادة استخدام الحاسب الالى   الربع الثانى  5 الالكتروني  والتسويق  التسويقية  الخطة

   * * * * * * * * * * مؤهل عالى مناسب و إجادة اللغة الإنجليزية   الربع الثانى 5 الدولي  والنشر   العلمية الأبحاث التقارير و  اعداد

          * * * * * * مجال الأمن العمل فى   ثانىالربع ال 3 (OSHA) المهنية  والصحة  السلامة 

   * * * * * * * * * * العمل في المجال   الربع الثالث   5 الفنية   المكاتب ادارة

 * * * * *             العمل في المجال   الربع الثالث  5 المتقدمة التنفيذبة  السكرتارية مهارات 

ثالثالربع ال  5 )للأخصائيين والفنيين (  المهنية  والصحة  السلامة              ومؤهل علمي مناسب  لمجال العمل فى ا 

 * * * * * * * * * * * العمل في المجال   الربع الرابع   5 المؤتمرات  وتنظيم   العامة العلاقات 

            علمي مناسب ومؤهل عالي   لمجال العمل فى ا الرابع الربع  5 )لأعضاء اللجان ( المهنية  والصحة  السلامة 
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 المقر الرئيسى

 حاسب آليدورات 

 

 

 

 

 

 الدورة التدريبية 
مدة  

الدورة  
 باليوم 

موعد  
الإنعقاد  
2019 

  موعد
  الإنعقاد 
2020 

 شروط الترشح 

ي 
مدن

كهرباء 
ميكانيكا  
 

عمارة 
 

كيمياء
 

علوم 
- 

عة 
زرا

ت  
جيا معلوما

تكنولو
 

ي 
ادار

 

ي 
مال

ى 
قانون

 

ق 
مؤهل فو

ط  
س

ط متو
س

ومتو
 

صيحاسب آلي تخص – أولاً   

Adobe photoshop  5 
   * * * * * * * * * * اجادة استخدام الحاسب الآلي   الربع الأول 

         * * * * * * * الآلي  اجادة استخدام الحاسب    الربع الأول 5 (  اول  مستوى)   وبرمجتها  الالكترونية  المواقع  تصميم

         * * * * * * * ول اجتياز المستوى الأ   الربع الأول 5 ( ثانى مستوى)   وبرمجتها  الالكترونية  المواقع  تصميم

 ERDAS  5 برنامج باستخدام بعد عن  الأستشعار  تكنولوجيا
                     * اجادة استخدام الحاسب الآلي   ثانىالربع ال

 5 ( الأول   المستوى)  لى الآ الحاسب شبكات 
  الربع الثانى

  الآلي  واجادة الحاسب العمل في المجال 
 واللغة الانجليزية 

 *    * *         

         * *    *  الأول  اجتياز المستوى   الربع الثانى 5 ( الثانى  المستوى)  لى الآ الحاسب شبكات 

 * * * * * * * * * * * الآلي معرفة جيدة باستخدام الحاسب    الربع الثانى 3 الاختراق من  الحديثة  الاجهزة  حماية

 * * * * * * * * * * * العمل في المجال  الربع الثالث  5 لى الآ الحاسب أجهزة   صيانة

  مستوى) SQL Server باستخدام البيانات  قواعد  انشاء 

 ( ول أ
5 

       * * * * * * * * الآلي  اجادة استخدام الحاسب   الربع الثالث 

  مستوى) SQL Server باستخدام البيانات  قواعد  انشاء 

 ( ثانى
5 

       * * * * * * * * الأول  اجتياز المستوى  الربع الثالث 

     * *    *    مجال العمل فى ال الربع الرابع  5 المعلومات  تكنولوجيا  مجال فى  العاملين  مهارات تنمية
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  المقر الرئيسى

 

 حاسب آليدورات 

 

  

 الدورة التدريبية 
مدة  

الدورة  
 باليوم 

موعد  
الإنعقاد  
2019 

  موعد
  الإنعقاد 
2020 

 شروط الترشح 

ي 
مدن

كهرباء 
ميكانيكا  
 

عمارة 
 

كيمياء
 

علوم 
- 

عة 
زرا

ت  
جيا معلوما

تكنولو
 

ي 
ادار

 

ي 
مال

ى 
قانون

 

ط  
س

ق متو
مؤهل فو

ط 
س

ومتو
 

وفيسحاسب آلي أ –ثانيا  

Ms Word 5 الآلي   بمبادىء استخدام الحاسبمعرفة  ال  الربع الأول * * * * * * * * * *   

Ms Word Advanced 5 اجتياز المستوى الأول   الربع الثانى * * * * * * * * * *  

Ms Excel 5 إجادة استخدام الحاسب الآلي   الربع الثانى * * * * * * * * * *   

Ms Excel  Advanced   5 المستوى الأول اجتياز   الربع الثانى * * * * * * * * * *  

MS Power Point 3  إجادة استخدام الحاسب الآلي  الربع الثالث * * * * * * * * * *   

MS Access 5  الآلي  جادة استخدام الحاسب  إ الربع الثالث * * * * * * * * * *   

MS Word 5  ي لمعرفة بمبادىء استخدام الحاسب الآال الربع الرابع                     * 

MS Excel 5  إجادة استخدام الحاسب الآلي  الربع الرابع                     * 
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 المقر الرئيسى

 

 شئون مالية وإدارية وقانونيةدورات 
 

 الدورة التدريبية 
مدة  

الدورة  
 باليوم 

موعد  
الإنعقاد  
2019 

  موعد
  الإنعقاد 
2020 

 شروط الترشح 

ي 
مدن

كهرباء 
ميكانيكا  
 

عمارة 
 

كيمياء
 

علوم 
- 

عة 
زرا

ت  
جيا معلوما

تكنولو
 

ي 
ادار

 

ي 
مال

ى 
قانون

 

ط  
س

ق متو
مؤهل فو

ط 
س

ومتو
 

شئون مالية وادارية –أولاً   

  ولائحته   وتطبيقاته( 2016  لسنة 81)  المدنية  الخدمة  قانون

 التنفيذية 
 * * * * * * * * * * * جميع المؤهلات   الربع الأول 5

والمشتريات  المخازن  ادارة  * * * *               مجال  الي  فالعمل   الربع الثانى 5 

المستندات  فظ وح  الارشفةنظم   
 * * * *        العمل فى المجال   الثانىالربع  5

  وتطبيقات  2016لسنة  81  لقانون  طبقا المرتبات  إعداد

 العملية 
 *   * *               العمل فى المجال    الربع الثانى 3

السلعى  المخزون ميكنة  
 الربع الثالث   5

استخدام الحاسب   العمل فى المجال واجادة 
 لى الآ

              * *   * 

   الالكترونى والتحصيل   الدفع  منظومة
 الربع الثالث  3

المجال واجادة استخدام الحاسب   فى العمل 
 لى الآ

              * *     

 لى الآ  الحاسب  باستخدام  الحكومية المحاسبية  الاعمال 
 الربع الرابع  5

المجال واجادة استخدام الحاسب   فى العمل 
 لى الآ

              * *   * 

  ً شئون قانونية –ثانيا   

قانون تنظيم التعاقدات التى تبرمها الجهات العامة )قانون  
 ( ولائحته التنفيذية 2018لسنة  182

  * * * * * * * * * * المجال العمل فى   الربع الأول  5

   * * * * * * * * * * ة يلتعاقدخريجي برنامج الشئون ا   الربع الأول TOT   3تحديث المعلومات التعاقدية لخريجى برنامج  

  * * * * * * * * * * العمل فى المجال  الربع الثالث  5 الصياغة القانونية للعقود 

   *                   العمل فى المجال  الربع الثالث   3 داريصول ومهارات التحقيق الإأ

      * * * * * * العمل فى المجال  الربع الرابع  5 اجراءات الضبطية القضائية 



 

 الإدارة المركزية للتخطيط والتقييم والمتابعة -قطاع التدريب                                                                     13
 

 

 

 لمقر الرئيسىا

 ة مهارات شخصية وإدارورات د

    

 
 الدورة التدريبية 

مدة  
الدورة  
 باليوم 

موعد  
الإنعقاد  
2019 

  موعد
  الإنعقاد 
2020 

 الترشح شروط 

ي 
مدن

كهرباء 
ميكانيكا  
 

عمارة 
 

كيمياء
 

علوم 
- 

عة 
زرا

ت  
جيا معلوما

تكنولو
 

ي 
ادار

 

ي 
مال

ى 
قانون

 

ط  
س

ق متو
مؤهل فو

ط 
س

ومتو
 

الفعال  والاتصال الثقة  وبناء  والتاثير  القيادة   * * * * * * * * * * مناسب  مؤهل عالي   الربع الأول 3 

الآداء  تقييم   ومؤشرات المتوازن  الآداء    * * * * * * * * * * مؤهل عالي مناسب   الربع الأول 3 

الإدارى التطوير فى  الحديثة المعايير   * * * * * * * * * * مؤهل عالي مناسب   الربع الأول 3 

باستخدام   القرار  اتخاذ  دعم فى  والعملية  العلمية  ساليب لأا
 الحاسب الآلي 

  * * * * * * * * * * الإكسيل برنامج اجادة استخدام   الربع الأول 3

والمتابعة والتقييم التخطيط  فى العلمية  ساليب الأ   * * * * * * * * * * العمل فى المجال   الثانىالربع  3 

والذات   والجمهور  والزملاء  الرؤساء  مع التعامل  مهارات   * * * * * * * * * * * جميع المؤهلات   الربع الثانى 3 

الشخصية  المهارات  تنمية        * * * * * إدارة عليا   الربع الثانى 3 

واكتشاف القدرات   الذات تطوير   * * * * * * * * * * * جميع المؤهلات   الربع الثانى 3 

المؤسسات  فى الجودة ادارة   * * * * * * * * * * إدارة عليا  الربع الثالث  5 

  خطط الى  بداعيةالإ  الافكار  تحويل  ومهارات  العقل خرائط
 عمل 

  * * * * * * * * * * مؤهل عالى مناسب  الربع الثالث  3

( الأول المستوى)  مدربين تدريب        * * * * * اجتياز اختبارات متخصصة  الربع الثالث  5 

       * * * * * ول اجتياز المستوى الأ  الربع الثالث  5 ( الثانى المستوى)  مدربين تدريب

  * * * * * * * * * * مؤهل عالى مناسب  الربع الرابع  3 2030التخطيط الاستراتيجى 

  * * * * * * * * * * مؤهل عالى مناسب  الربع الرابع  3 المقابلات الشخصية  اعداد واجراء

       * * * * * إدارة عليا  الربع الرابع  3 إدارة الأزمات والكوارث البيئية  
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  الرئيسىالمقر 

 حزم البرامج التدريبية

 
 الدورة التدريبية 

مدة  
 الدورة  

موعد  
الإنعقاد  
2019 

  موعد
  الإنعقاد 
2020 

 شروط الترشح 

ي 
مدن

كهرباء 
ميكانيكا  
 

عمارة 
 

كيمياء
 

علوم 
- 

عة 
زرا

 

جيا  
تكنولو

ت 
معلوما

 

ي 
ادار

 

ي 
مال

ى 
قانون

ق   
مؤهل فو

ط  
س

متو
ط 
س

ومتو
 

وسطى الادارة ال   
  القيادات الوسطى )مهندسين( مهارات شخصيةاعداد 

 ( الأول الأسبوع )
  الربع الأول 5

  40السن من   -اجتياز اختبارات متخصصة  

 سنة  50الى  
* * * * *             

  اعداد القيادات الوسطى )مهندسين( مهارات القيادة الفعالة 
 ( الثانى  الأسبوع )

             * * * * * ول الأ حضور الأسبوع  الربع الثانى  5

  اعداد القيادات الوسطى )مهندسين( ادارة المشروعات 
 ( الثالث  الأسبوع )

             * * * * * الثانى حضور الأسبوع  الربع الثالث  5

اعداد القيادات الوسطى )مهندسين( اعداد خطط العمل  
 ( الرابع  الأسبوع )   والتخطيط الاستراتيجى

             * * * * * الثالث حضور الأسبوع  الربع الرابع  5

الهندسية القيادات الشابة  

  الربع الأول 5 ول( سبوع الأ الشابة من المهندسين )الأاعداد القيادات 
لا يزيد السن  -اجتياز اختبارات متخصصة  

 سنة  40عن  
* * * * *       

       * * * * * ول الأحضور الأسبوع   الربع الأول 5 الثانى( سبوع الشابة من المهندسين )الأاعداد القيادات 

       * * * * * الثانى حضور الأسبوع  الربع الثاني  5 سبوع الثالث( لقيادات الشابة من المهندسين )الأاعداد ا 

       * * * * * الثالث حضور الأسبوع  الربع الثالث  5 سبوع الرابع( لقيادات الشابة من المهندسين )الأاعداد ا 

       * * * * * رابع الحضور الأسبوع  الربع الرابع  5 ( خامسسبوع ال لقيادات الشابة من المهندسين )الأاعداد ا 

       * * * * * خامس الحضور الأسبوع  الربع الرابع  5 ( لسادس سبوع القيادات الشابة من المهندسين )الأاعداد ا 

 القيادات الإدارية

  الربع الأول 5 ( الأول  الأسبوع )القيادات للاداريين  اعداد
  40السن من - اجتياز اختبارات متخصصة

 سنة  50الى  
          * * * * *   

   * * * * *           ول الأحضور الأسبوع    الأولالربع  5 ( الثانى  الأسبوع )اعداد القيادات للاداريين 

   * * * * *           الثانى حضور الأسبوع   الثاني الربع 5 ( الثالث الأسبوع )اعداد القيادات للاداريين   

   * * * * *           الثالث حضور الأسبوع   الربع الثاني 5 ( الرابع   الأسبوع )اعداد القيادات للاداريين 

   * * * * *           رابع الحضور الأسبوع  الربع الثالث  5 ( خامسال  الأسبوع )اعداد القيادات للاداريين 
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  المقر الرئيسى

 التدريبية البرامج حزم

 

  

   * * * * *           خامس الحضور الأسبوع  الربع الثالث  5 ( سادسال  الأسبوع )اعداد القيادات للاداريين 

      
 الدورة التدريبية    

مدة الدورة  
 باليوم 

موعد  
الإنعقاد  
2019 

  موعد
  الإنعقاد 
2020 

 شروط الترشح 

ي 
مدن

كهرباء 
ميكانيكا  
 

عمارة 
 

كيمياء
 

علوم 
- 

عة 
زرا

ت  
جيا معلوما

تكنولو
 

ي 
ادار

 

ي 
مال

ى 
قانون

 

ط  
س

ق متو
مؤهل فو

ط 
س

ومتو
 

 
مهندسينللفنية المهارات ال  

 

 ول:  الأ   سبوعرات الفنية للمهندسين الأتنمية المها 
 المياه ادارة نظم 

  الربع الأول 5
لا يزيد السن  -اجتياز اختبارات متخصصة  

 سنة  40عن  
*                     

 الثانى:  الأسبوع   تنمية المهارات الفنية للمهندسين   
 نوعية المياه  

                     * الاول حضور الأسبوع   الربع الثانى 5

الثالث:   الأسبوع   تنمية المهارات الفنية للمهندسين   
 الأعمال المساحية 

                     * الثانى حضور الأسبوع   الربع الثانى  5

الرابع:  الأسبوع  تنمية المهارات الفنية للمهندسين   
 اختبارات الخرسانة والتربة وضبط الجودة بالموقع 

                     * الثالث حضور الأسبوع  الربع الثالث  5

 الخامس:  الأسبوع    تنمية المهارات الفنية للمهندسين  
 تقييم الأثر البيئى للمنشآت المائية  

                     * الرابع حضور الأسبوع  الربع الرابع  5

 
 نظم المعلومات الجغرافية

ول(  أ )مستوى  ArcGIS   تصميم وإنشاء نظم المعلومات  
   الجغرافية 

  الربع الثانى  5
لى ويفضل العمل  اجادة استخدام الحاسب الآ

 فى المجال  
* * * * * * * *       

ArcGIS)مستوى ثانى(   تصميم وإنشاء نظم المعلومات   
 الجغرافية 

       * * * * * * * * ول اجتياز المستوى الأ  الربع الثالث  5

ArcGIS)مستوى ثالث(   تصميم وإنشاء نظم   
 المعلومات الجغرافية 

       * * * * * * * * اجتياز المستوى الثانى  الربع الرابع  5
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 المقر الرئيسى

 حزم البرامج التدريبية

 

 الدورة التدريبية 

مدة الدورة  
 باليوم 

موعد  
الإنعقاد  
2019 

  موعد
  الإنعقاد 
2020 

 شروط الترشح 

ي 
مدن

كهرباء 
ميكانيكا  
 

عمارة 
 

كيمياء
 

علوم 
- 

عة 
زرا

ت  
جيا معلوما

تكنولو
 

ي 
ادار

 

ي 
مال

ى 
قانون

 

ط  
س

ق متو
مؤهل فو

ط 
س

ومتو
 

بشريةالموارد الادارة   

 ساليب الحديثة فى ادارة الموارد البشرية  الأ
 )المستوى الأول( 

   * * * * * * * * * * يفضل العمل فى المجال   الربع الأول 5

          ساليب الحديثة فى ادارة الموارد البشرية الأ
 )المستوى الثانى( 

   * * * * * * * * * * ول اجتياز المستوى الا   الربع الثانى  5

         ساليب الحديثة فى ادارة الموارد البشرية الأ
 )المستوى الثالث( 

   * * * * * * * * * * اجتياز المستوى الثاني  الربع الثالث  5

الشئون التعاقدية    

 فى مجال الشئون التعاقدية TOTاعداد مدربين 
 )المستوى الأول( 

  * * * * * * * * * * العمل فى مجال العقود  الربع الأول 5

 فى مجال الشئون التعاقدية   TOTاعداد مدربين 
 )المستوى الثانى(

 * *  * ولاجتياز المستوى الأ  الربع الثانى  5
* * 

* * * * *  

 فى مجال الشئون التعاقدية   TOTاعداد مدربين 
 )المستوى الثالث( 

 * * * اجتياز المستوى الثانى الربع الثالث  5
* * 

* * * * *  

 فى مجال الشئون التعاقدية   TOTاعداد مدربين 
 )المستوى الرابع( 

 * * * اجتياز المستوى الثالث الربع الرابع  5
* * 

* * * * *  

 
نجليزيةالالغة ال   

  * * * * * * * * * * اجتياز اختبار تحديد المستوى  الربع الأول 5 ول(لغة انجليزية ) المستوى الأ

  * * * * * * * * * * ولاجتياز المستوى الأ  الربع الثانى  5 لغة انجليزية )المستوى الثانى(

  * * * * * * * * * * اجتياز المستوى الثاني  الربع الثانى 5 لغة انجليزية )المستوى الثالث(

  * * * * * * * * * * اجتياز المستوى الثالث الربع الثالث  5 لغة انجليزية )المستوى الرابع(

  * * * * * * * * * * اجتياز المستوى الرابع الربع الثالث  5 لغة انجليزية )المستوى الخامس(

  * * * * * * * * * * اجتياز المستوى الخامس الربع الرابع  5 السادس(لغة انجليزية )المستوى 
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 المقر الرئيسى

 الندوات

 ورش العمل

 المؤتمرات

 عنوان الندوة 

مدة  ال
 باليوم 

موعد  
الإنعقاد  
2019 

  موعد
  الإنعقاد 
2020 

 شروط الترشح 

ي 
مدن

كهرباء 
ميكانيكا  
 

عمارة 
 

كيمياء
 

علوم 
- 

عة 
زرا

ت  
جيا معلوما

تكنولو
 

ي 
ادار

 

ي 
مال

ى 
قانون

 

ط  
س

ق متو
مؤهل فو

ط 
س

ومتو
 

           * * * * * * مؤهل مناسب   الربع الأول 1 نقل الخبرات فى مجال الموارد المائية والرى 

           * * * * * * مؤهل مناسب   الربع الثانى 1 الإقتصاد الأخضر 

هيدرولوجية  نهر النيل واستقطاب الفواقد واتفاقيات  
 حوض النيل 

   * * * * * * * * * * مؤهل عالي مناسب   الربع الثانى  1

                 * * * مؤهل عالي مناسب  الربع الثالث  1 التعامل مع الأزمات المائية

           * * * * * * ادارة عليا  الربع الثالث  1 التفاوض وحل النزاع فى مجال المياه 

الرابعالربع   1 الدبلوماسية المائية     * * * * * * * * * * ادارة عليا  

 
مدة  ال عنوان ورشة العمل 

 باليوم 

موعد  
الإنعقاد  
2019 

  موعد
  الإنعقاد 
2020 

 شروط الترشح 

ي 
مدن

كهرباء 
ميكانيكا  
 

عمارة 
 

كيمياء
 

علوم 
- 

عة 
زرا

ت  
جيا معلوما

تكنولو
 

ي 
ادار

 

ي 
مال

ى 
قانون

 

ط  
س

ق متو
مؤهل فو

ط 
س

ومتو
 

                       قيادات   الربع الأول 2 الموظفين ) الرضا الوظيفي ( بناء ولاء 

  الربع الثانى  2 ملتقى القيادات الشابة 
حضور دورات القيادات التى تم عقدها  

  بالقطاع 
* * * * *             

   * * * * * * * * * * مؤهل مناسب  الربع الثالث   2 دور المرأة فى التوعية وترسيخ مفهوم التكامل الاجتماعي 

اهداف التنمية المستدامة للامم المتحدة ودور وزارة  
 الموارد المائية والرى فى تحقيقها 

   * * * * * * * * * * مؤهل مناسب  الربع الرابع  2

 
 عنوان المؤتمر 

مدة  ال
 باليوم 

 شروط الترشح  الانعقاد   موعد

ي 
مدن

كهرباء 
ميكانيكا  
 

عمارة 
 

كيمياء
 

علوم 
- 

عة 
زرا

 

جيا  
تكنولو

ت 
معلوما

 

ي 
ادار

 

ي 
مال

ى 
قانون

ق   
مؤهل فو

ط 
س

ط ومتو
س

متو
 

  3 بين الحاضر والمستقبل  وزارة الموارد المائية والري
 سيتم الاعلان عنها في حينه

 3 المياه حق وواجب  


